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Ansvarsfordeling ved oprettelse og varetagelse af Helbredstilstande og SUL indsatser
Geaeldende for sygeplejersker og social- og sundhedsassistenter i Center Pleje og Omsorg.

Ved nyopstaet STABILE SUL tilstande og indsatser, der ligger i social- og sundhedsassistentens faglige kompetencer

Social og Social- og sundhedsassistent varetager - og har ansvar for alt vedr. indsatsen (Besgg + dokumentation)

sundhedsassistent e  Opretter observation — dokumentér jf. gaeldende praksis

e Aktiverer og opdaterer tilstanden
e  Opretter handlingsanvisning og evt. malinger.
o Pdrehabiliterende- og midlertidige indsatser skal indsatsmal og dato for opfalgning pa indsatsen dokumenteres nederst i feltet
”Medarbejders indsats” i handlingsanvisningen.
Sender advis til sygeplejen mhp. oprettelse af indsats indeholdende fglgende oplysninger:
e Hvilken tilstand drejer det sig om?
e Hvilken indsats gnskes oprettet?
e Hvad er det anslaet tidsforbrug pr. beseg?
e Hvor ofte der skal oprettes besgg?
e ligeledes noteres det i advis’en, hvis der ikke er lavet sygeplejefaglig udredning hos patienten.

Udekorende SSA skal sende advis til:
e ”Sygeplejekoordinator” i dag- og nattevagt

(Hvis der sendes advis i nattevagt, oprettes indsatsen nar sygeplejekoordinator mgder ind naeste morgen)
e ”Sygeplejen xx distrikt (fx syd), aften” i aftenvagt.

SSA pa ldrecentre skal sende advis til:
e Centersygeplejerske

Sygeplejekoordinator | Nye indsatser til hjemmeplejen pa hverdage:

Opret henvendelses-/henvisningsskema: Dokumenter henvisningskilden
Tildel og bestil indsatsen h

Opret opgave til myndighedsopfelgning pa tilstanden(e)
Hvis der ikke er lavet sygeplejefaglig udredning: Opret indsatsen ”sygeplejefaglig udredning” og planlaeg den i kalenderen snarest muligt.

(Opretter indsatser til
hjemmeplejen)

Nye indsatser til hjemmeplejen i weekender og pa helligdage:
e Opret henvendelses-/henvisningsskema: Dokumenter henvisningskilden

e Tildel og bestil indsatsen samt kalenderplanlzeg den pa rute ”Hjemmeplejen xx, (vagtlag, fx aften), Ny SUL” i det aktuelle hjemmeplejedistrikt.
»  Kalonderplanizegning skal ke hv. GEAISMGHEE S VIS RASSESE Sl e st g Bl PSRVt

e Opret opgave til myndighedsopfelgning pa tilstanden(e)
e Huvis der ikke er lavet sygeplejefaglig udredning: Opret indsatsen ”’sygeplejefaglig udredning” og planlaeg den i kalenderen snarest muligt.

Udekgrende sygepleje | Nye indsatser til hjemmeplejen i aftenvagt pa hverdage samt dag-, aften og nattevagt i weekender og pa helligdage:
® Opret henvendelses-/henvisningsskema: Dokumenter henvisningskilden.

(Opretter indsatser til e Tildel og bestil indsatsen samt kalenderplanlzag den pa rute ”Hjemmeplejen xx, vagtlag (fx aften), Ny SUL” i det aktuelle hjemmeplejedistrikt.
Hermeplien g |+ alendrpiigning sl e . Inde .l it kst e dage g e et
celdrecenter) e Opret opgave til myndighedsopfelgning pa tilstanden(e)

e Huvis der ikke er lavet sygeplejefaglig udredning: Opret indsatsen ”sygeplejefaglig udredning” og planlaeg den i kalenderen snarest muligt.

Nye indsatser til eldrecentre i alle aften- og nattevagter samt dagvagt i weekender:

® Opret henvendelses-/henvisningsskema: Dokumenter henvisningskilden

e Tildel og bestil indsatsen samt kalenderplanlzeg den pa rute ” £C xx, Ny SUL”, pa det aktuelle zldrecenter.

e Kalenderplanlaegning skal ske hhv.

e  Opret opgave til myndighedsopfelgning pa tilstanden(e)

e Huvis der ikke er lavet sygeplejefaglig udredning: Opret indsatsen ”sygeplejefaglig udredning” og planlaeg den i kalenderen snarest muligt.
Centersygeplejen Pa hverdage i dagvagt:

a
e Opret henvendelses-/henvisningsskema: Dokumenter henvisningskilden
(Oprtte indsatsr |+ Tt cgest ot nden .1, i sl sate s da st e e
eldrecenter) e Opret opgave til myndighedsopfelgning pa tilstanden(e)
e Hvis der ikke er lavet sygeplejefaglig udredning: Opret indsatsen sygeplejefaglig udredning” og planlaeg den i kalenderen snarest muligt.
Pa helligdage i dagvagt:
Opret henvendelses-/henvisningsskema: Dokumenter henvisningskilden

a

[ ]

e Tildel og bestil indsats og kalenderplanlaeg den pa rute ” £C xx, Ny SUL”, pa det aktuelle zldrecenter
+ Klenderplanlzegningen skl ke nden K15, s d skal sarte sarme ags aftenvags

[ ]

[ ]

Opret opgave til myndighedsopfelgning pa tilstanden(e)

Hvis der ikke er lavet sygeplejefaglig udredning: Opret indsatsen ”sygeplejefaglig udredning” og planlaeg den i kalenderen snarest muligt.
Planlaegger i e Kalenderplanlzeg tildelte og bestilte indsats pa hjemmeplejens rute samt flyt kalenderplanlagte indsatser fra “Hjemmeplejen xx, Ny SUL” til
hjemmeplejen Hjemmeplejens rute

e Danrelation mellem indsats, handlingsanvisning og evt. malinger

Myndighedsperson pa |« Kalenderplanlzg tildelte og bestilte indsats pa zeldrecentrets rute samt flyt kalenderplanlagte indsatser fra “/£C xx, Ny SUL” til zeldrecentrets rute

ldrecentret . . . i o
e Danrelation mellem indsats, handlingsanvisning og evt. malinger.
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Rebild

KOMMUNE

Ved nyopstaet USTABILE/KOMPLEKSE SUL tilstande og indsatser,
der ikke ligger i social- og sundhedsassistentens uddannelsesmazessige faglige kompetencer

Social og Kontakt center- eller udekegrende sygeplejerske mhp. sparring og vurdering af, om indsatsen skal:
sundhedsassistent e Varetages af sygeplejen

® Overdrages til social- og sundhedsassistenterne

® Videredelegeres til social- og sundhedsassistenterne

Nar opgaven efterfelgende varetages af sygeplejen

Social- og e Opret observation — dokumentér jf. gaeldende praksis

sundhedsassistent

Udekorende- og Sygeplejen varetager og har ansvar for alt vedr. indsatsen (Besgg + dokumentation)
centersygepleje

® Opret henvendelses-/henvisningsskema: Dokumenter henvisningskilden

® Aktiver og opdaterer tilstanden

® Ved aktivering af ikke-relevant tilstand: Dan relation mellem observation fra SSA og tilstanden

® Opret og kalenderplanlaeg indsats

® Hvis der ikke er lavet sygeplejefaglig udredning: Opret indsatsen ’sygeplejefaglig udredning” og planlaeg den i kalenderen

® Opret opgave til myndighedsopfelgning pa tilstanden(e)
e  Opret handlingsanvisning og evt. malinger.
e Parehabiliterende og midlertidige indsatser skal der oprettes indsatsmal og dato for opfelgning pa indsatsen nederst i feltet
”Medarbejders indsats” i handlingsanvisningen.

Nar opgaven efterfelgende overdrages til social- og sundhedsassistenter

Social- og Procedure for Nyopstaet stabile SUL indsatser fglges.
sundhedsassistent

Sygeplejekoordinator | procedure for Nyopstaet stabile SUL indsatser fglges.

Udekorende sygepleje | Procedure for Nyopstiet stabile SUL indsatser fglges.

Centersygeplejen Procedure for Nyopstaet stabile SUL indsatser fglges.
Planlzegger i Procedure for Nyopstaet stabile SUL indsatser fglges.
hjemmeplejen

Planlaegningsansvarlig | Procedure for Nyopstiet stabile SUL indsatser fglges.
pa =ldrecenter

Nar indsatsen efterfelgende varetages i samarbejde mellem SSA og sygeplejen

Udekgrende - og Sygeplejen varetager besgg og har ansvar for alt vedr. dokumentation
centersygeplejen
Procedure ved Nyopstaet komplekse SUL indsatser —> Nar opgaven varetages af sygeplejen, folges.
Social- og Social- og sundhedsassistent varetager besgg samt dokumentation ifm. afvigelser fra det forventede eller planlagte
sundhedsassistent

® Varetager udferelse af indsatsen jf. handlingsanvisningen
® Dokumentererien observation ved afvigelser fra det forventede eller planlagte
e Kontakter sygeplejen pr. telefon ved akut behov for handling/sparring
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