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Flowchart til anvendelse ved Triagemøde (der udarbejdes nyt flowchart for 
hverdagstriagering)
Gældende for medarbejdere i CPO

Hjemmepleje/Ældrecentre 

Mødeledelse

Mødeledelse: 
• Mødeleder skal have en 

sundhedsfaglig uddannelse 
• Mødelederrollen kan deles
• Mødeleder er ordstyrer og ansvarlig 

for triagering starter og slutter til 
aftalt tid.

• Mødeleder har øje for at tænke 
tværfaglig

• Mødeleder uddelegere hvem der 
ansvar for dokumentation og 
opfølgning

Mødeledelse 

Alle borgere der modtager 
hjælp fra hjemmeplejen 
både SEL og SUL, triageres 
i hjemmeplejen. 

Alle terminale borgere 
triageres både i 
hjemmeplejen og 
sygeplejen. 

Sygeplejen deltager for faglig sparring 

Mødestruktur: 
• Først gennemgås de røde borgere, 

dernæst de gule. 
• Alle deltagere må supplere med 

relevant information eller sparring til 
problematik og plan. 

• Alle borgeres farver revurderes hver 
gang. 

De borgere der modtager 
sygepleje uden at modtage 
SUL fra hjemmeplejen, 
triageres i udekørende 
sygepleje. 

Alle terminale borgere 
triageres både i 
hjemmeplejen og 
sygeplejen. 

Udekørende sygepleje 

Mødets formål er tværfaglig sparring med fokus på en tidlig indsats og koordinering, ift. hvem der gør 
hvad, med afsæt i borgere der er triageret gule og røde.
Triage mødet afholdes jf. faglige vejledning; ”Triage – reagér på det du ser”  
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