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Plejevederlag iht. SEL § 119
Visitation til plejevederlag iht. SEL 119, samt opfelgning.

Et samarbejde mellem Team Administrativ og visitator i Team Pleje.

Team Administrativ

Visitator

Modtager henvendelse med gnske om plejevederlag (oftest via
telefonisk kontakt)

Borger henvises til at oprette en ansggning og sende 3 mdr.
lensedler via E-boks samt accept fra arbejdsgiver via mail til
su@rebild.dk
v
Ved ny borger oprettes borgeri Nexus:
* Opretter organisationsenhed CPO Myndighed Personlige
Hjeelpemidler

* Opretter forlgb Dokumenter og Breve -> Plejevederlag (4S)

* Opretter henvendelse i Nexus (tag: CPO-Plejevederlag)(gemmer
som udfyldt)-

* Orienterer borger/paregrende om at sagsansvarlig visitator tager
telefonisk kontakt, nar lzegelige oplysninger foreligger

v
Opretter opgave pa Henvendelsesskema:
* CPO-Vurdering, § 119 Plejevederlag pad (ansvarlig organisation: CPO
Myndighed xxx)

 Tilknytter Organisationsenhed CPO Myndighed Syd/Vest/@st

v
Indhenter flg. oplysninger:
* Laegelige oplysninger
* Lansedler for de sidste 3 maneder
* Oplysninger om arbejdsforhold (orlov med eller uden lgn)
Opretter sagsnotat til vider sagsbehandling — gem som kladde

v

Modtager og journaliserer i Nexus (under forlgb Dokumenter og
Breve -> Plejevederlag):

* Udfyldt ansggningsskema

* Laegeoplysninger
* Oplysninger vedr. lgn- og arbejdsforhold

Fremsgger opgave pa overblik
Myndighed Overblik, Plejevederlag

v

Udarbejder skriftlig bevilling, som underskrives af funktionsleder.

* Uploader skriftlig bevilling pa forleb Dokumenter og Breve ->
Plejevederlag (/£S)

* Sender skriftlig bevilling til ansgger
Laser samlet faglig vurdering

Sender besked til arbejdsgiver/lenkontor (via mail)

—> Fremsgger opgave pa overblik
v
Indhenter via telefon ngdvendige sagsoplysninger for at kunne
afdaekke plejebehov:
- Opretter/opdaterer tilstande
- Huvis bevilling tilrettes hjzelp iht. SEL § 83 i samarbejde med

ansgger?

Oplyser om Igbende opfelgning pa den eventuelle bevilling
v

Dokumenterer afgorelse:
- Opretter Samlet Faglig Vurdering (tag=CPO.Plejevederlag)

(gem som udfyldt)
v v
Bevilling Afslag
v v

Opretter indsats:
Pasning af deende § 119

Sender skriftlig afslag

v

4—

Afslutter opgave pa henvendelsesskema
(CPO-Vurdering, § 119 Plejevederlag)

v

Opretter ny opgave pa henvendelsesskema:
CPO - Klar til afgerelse, Plejevederlag

(ansvarlig organisation: CPO Myndighed Pers. hjeelpemidler)
v

Opretter opgave Opfelgning med resultat pa indsats vedr. Pasning
af deende hver 3. maned. Vurdering foretaget ved opfelgning
dokumenteres pad allerede oprettet Samlet Faglig Vurdering. Ved
afslutning af indsats gemmes som ldst.
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'Plejebehov Flere mader, herunder behov for:
* Tryghed

* Psykisk hjaelp

* Aen pakinden

* Holdenihand

* Fysisk hjaelp

* Drage omsorg

* Vere tilstedevaerende

* Varetage lindring

* Hjzelp til behandling

* Hjzelp til sociale aktiviteter

At veere plejekraevende er bredt defineret, og skal ikke forveksles med den fysiske hjelp som fx en
karestolsbruger eller en sengeliggende har behov for.

Tilretning af hjzelp iht. SEL § 83 Rebild Kommune kan samtidig med bevilling af plejevederlag bidrage med hjemmehjzelp,
hjemmesygepleje, hjzelpemidler osv. afthangigt af behovet.

Ved behov for hjzelp iht. SEL § 83 tilrettes hjeelpen i samarbejde med ansgger, idet der som
udgangspunkt ”forventes”, at orlovstager klarer praktiske opgaver sdsom madlavning, oprydning,
tajvask, indkeb og renggring.

Visitator foretager opfelgning hver 3. maned.
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